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                                                Информация
     по результатам контрольного мероприятия «Проверка финансово-хозяйственной деятельности в МДОУ детский сад «Сказка» за 2017-2018 годы». 
 

 
«01»ноября  2019 года                                                            п. Усть-Ордынский. 
  

       1.Основание для проведения контрольного мероприятия: 
       План работы Контрольно-счетной палаты МО «Эхирит-Булагатский район» на 2019 год, распоряжение Председателя КСП МО «Эхирит-Булагатский район» от 20.09.2019 №27. 

       2.Предмет контрольного мероприятия: 
       Учредительные документы; годовая бюджетная отчетность за 2017-2018годы, нормативно-правовые акты и иные распорядительные документы, определяющие деятельность МДОУ детский сад «Сказка», а также финансовые, бухгалтерские и иные отчетные и первичные документы, подтверждающие результаты финансово-хозяйственной деятельности учреждения.      

      3.Объект контрольного мероприятия:
      Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Сказка».

      4.Срок проведения контрольного мероприятия: С «25» сентября  по «24» октября 2019года.

      5. Цель контрольного мероприятия:
     Предупреждение, выявление нарушений законодательства Российской Федерации при финансировании и исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности.

     6.Проверяемый период: 2017-2018 годы.
      7.В результате контрольного мероприятия выявлены недостатки и нарушения:
     7.1. Анализ формирования и исполнения плана финансово – хозяйственной деятельности. 

План финансово-хозяйственной деятельности Учреждения соответствует требованиями Приказа Минфина России от 28.07.2010года №81н «О требованиях к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения» с внесенными изменениями, Постановления Мэра МО «Эхирит-Булагатский район» №315 от 24.11.2011года с внесенными изменениями. Субсидии в течение проверяемого периода предоставлялись в соответствии с порядком определения объема субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, из бюджета МО «Эхирит-Булагатский район» на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием, муниципальных услуг (выполненных работ) и условий их предоставления. Указанный порядок утвержден постановлением Мэра МО «Эхирит-Булагатский район» от 27.07.2011г. № 740 с внесенными изменениями.
2017год.
Первоначальный объем финансирования предусмотрен соглашением о предоставлении субсидий от 30.12.2016г. в размере 6949,0 тыс. рублей (уведомление №408 от 30.12.2016года). Уведомлением№1002 от 29.12.2017г. определен объем субсидий в сумме 7867,4тыс. рублей, что на 918,4 тыс. рублей больше первоначального объёма финансирования. Кроме того, утверждены денежные средства в виде поступлений от приносящей доход деятельности в сумме 1100,0 тыс. рублей. 
     Согласно отчету ф.0503737 «Об исполнении Учреждением плана его ФХД» за 2017 год принято бюджетных обязательств в общей сумме 9052,94 тыс. рублей.  Субсидии на выполнение муниципального задания составляют 7798,37тыс. рублей или 86,14% в общей суммы, принятых бюджетных обязательств. Субсидии на иные цели составляют 154,57 тыс. рублей или 1,71% от общей суммы принятых бюджетных обязательств. Средства в виде приносящей доход деятельности или собственные доходы в сумме 1100,00 тыс. рублей или 12,15% от общей суммы. 
      Расходы Учреждения в 2017 году исполнены в сумме 8891,76 тыс. рублей. Принятые бюджетные обязательства не исполнены на 161,18 тыс. рублей.
      2018 год.
      Первоначальный объем финансирования  предусмотрен в размере 7650,4 тыс. рублей. (уведомление №08 от 29.12.2017года.  Размер субсидий увеличен на  3251,6тыс. рублей и утвержден в сумме 10902,0рублей (информация к соглашению о предоставлении субсидий на 2018год от 29.12.2018года). Кроме того, в 2018 году утверждены в сумме 1,1 тыс. рублей денежные средства в виде поступлений от приносящей доход деятельности.
      Согласно отчету ф.0503737 «Об исполнении Учреждением плана его ФХД» за 2018 год приняты бюджетные обязательства в общей сумме 11965,62тыс. рублей. Субсидии на выполнение муниципального задания в сумме 10786,39 тыс. рублей или 90ё,14%. Субсидии на иные цели составляют 79,23 тыс. рублей или 0,64%, средства от приносящей доход деятельности или собственные доходы в сумме  1100,0 рублей или 9,19%.  Расходы Учреждения исполнены в сумме 11930,80 тыс. рублей. Принятые бюджетные обязательства не исполнены на 34,82 тыс. рублей.
     По состоянию на 01.01.2017года имеются остатки денежных средств ( по приносящей доход деятельности (собственные доходы)), в сумме 1500 рублей, на 01.01.2018 года в сумме 74607,90 рублей, на 01.01.2019 года 81771,98 рублей по приносящей доход деятельности (собственные доходы учреждения). Данные об имеющихся остатках подтверждены отчетами «Сведения об остатках денежных средств учреждения» (ф.0503779).
     Проведена проверка достоверности и законности банковских операций, проведенной сплошным методом за период с 01 января 2017 года по 31 декабря 2018 года по лицевому счету Учреждения, нарушений не установлено.   
     При анализе исполнения плана ФХД за проверяемый период произведено  сопоставление данных отчетов об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф.0503737), о финансовых результатах деятельности (ф.0503721), о движении денежных средств учреждения (ф.0503723), баланса государственного (муниципального) учреждения (ф.0503730), отчета об обязательствах учреждения (ф.0503738), сведениями о движении нефинансовых активов (ф.0503768), сведениями по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) с Главной книгой.

    7.2. Правомерность поступления и расходования средств от приносящей доход деятельности. 

       Проверена правильность учета расчетов по родительской плате за проверяемый период.
       В соответствии с п. 1.10. Устава Учреждение имеет право осуществлять приносящую доход деятельность, предусмотренную уставом и соответствующую указанным целям постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Доходы, полученные  от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения. В уставе Учреждения не определены виды приносящей доход деятельности.
          В ходе проверки установлено:
          По данным бухгалтерской отчетности к собственным доходам относится плата взимаемая,  с родителей за  присмотр и  уход за детьми в дошкольном учреждении (далее - родительская плата). Начисление родительской платы, осуществлялось на основании табелей учета посещаемости детей. 
           2017год.
            В 2017 году размер ежемесячный платы, взимаемой с родителей,  составлял 2041 рублей. 
          Посещаемость детей составила 9761детодней. Расхождений не установлено 
          При проверке правильности начисления родительской платы  установлено следующее:
      Сумма начисленной родительской платы составила 975365,46 рублей. По расчетным данным 976012,05 тыс. рублей. Расхождение в сумме 646,59рублей, произошло в результате арифметической ошибки в ведомости . Поступило на лицевой счет учреждения в сумме 1006415,14 рублей, из них сумма возмещения Учреждению денежных средств  на питание детей (льготников) в сумме  33237,3 рублей.
           С учетом остатков на 01.01.2017год переплата по родительской плате по данным ведомости по расчетам с родителями,  за содержание детей в детском учреждении составила 27645,80 рублей. По расчетным данным сумма переплаты составляет 914,99 рублей. Расхождение в сумме 26730,81рубля. Из пояснений гл.бухгалтера учреждения следует, что расхождение произошло в связи с тем, что финансирование питания детей(льготников) за сентябрь 2017 года произведено дважды в сентябре и октябре 2017года.
          2018год.
     В 2018 году размер ежемесячный платы, взимаемой с родителей за период с января по август, составлял  2041 рублей, с 1 сентября  размер ежемесячной платы установлен 2150 рублей. 
     Посещаемость детей составила  9431 детодней, сумма начисленной родительской платы составила 978389,44 рубля, по расчетным данным сумма начисленной родительской платы составляет 978765,58 рублей. Расхождение в сумме 376,14 рублей, в результате арифметической ошибки в ведомости. Поступило на лицевой счет Учреждения в сумме 978392,24 рубля, из них возмещено Учреждению денежных средств  на  питание детей (льготников) в сумме 18874,38рублей.
         С учетом остатков на 01.01.2018год переплата по данным ведомости по расчетам с родителями,  за содержание детей в детском учреждении за 2018год  составила  968,89 рублей. По расчетным данным сумма переплаты составляет 541,65 рубля. Расхождение в сумме 427,24 рублей. Уменьшение переплаты произошло в связи с допущенной арифметической ошибкой при исчислении суммы начисленной родительской платы.
       Поступившие денежные средства использованы на приобретение продуктов для питания детей, материальных запасов для нужд учреждения.  

                  7.3. Использование субсидии на оплату труда и начисления на нее.

        В ходе проверки проверена правильность составления  штатного расписания, табелей учета использования рабочего времени, приказов по личному составу, расчетно-платежных ведомостей, платежных ведомостей, расчетов об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска,   годового отчета за 2017-2018 годы.
Правовая основа оплаты труда работников Муниципального  дошкольного образовательного учреждения детский сад «Сказка», установлена федеральным и региональным законодательством.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Постановлением Мэра МО «Эхирит-Булагатский район» от 09.02.2011 № 95 « Об утверждении Примерного Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, находящихся в ведении муниципального образования «Эхирит-Булагатский район», отличной от Единой тарифной сетки» (с изменениями),  а также Положением «Об оплате труда работников МДОУ детский сад «Сказка», утвержденным приказом заведующей  от 24.05.2018 №06/1-ОД, с внесенными  изменениями (далее – Положение). 
Положение включает в себя:
       - порядок и условия оплаты труда;
       - порядок и условия установления выплат компенсационного характера;
       - порядок и условия установления выплат стимулирующего характера;
       - условия оплаты труда руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения;
       - заключительные положения (условия оказания материальной помощи).
Также к Положению имеются:
 Приложение 1- размеры окладов (должностных окладов) по ПКГ по должностям работников учреждения;
 Приложение 2 – компенсационные выплаты при выполнении работ в условиях, отклоняющихся  от н                                                                                                                                                                                                                                                                                        нормальных;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 Приложение 3 – компенсационные выплаты за наличие квалификационной категории, установленной по результатам аттестации педагогических работников;                                                                  
        Приложение 4 -  перечень критериев и показателей качества и результативности профессиональной деятельности работников учреждения, являющихся основанием для начисления стимулирующих выплат, утвержден перечень критерии и показателей качества и результативности профессиональной деятельности.
         2017год.
Фонд оплаты труда работников МДОУ детский сад «Сказка» на 2017 год рассчитан исходя из количества ставок, должностных окладов, предусмотренные штатными расписаниями и тарификационными списками работников.  
По состоянию на  01.01.2017года действовало штатное расписание, утвержденное приказом заведующей от 09.01.2017года №37-ОД в количестве 35,25 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда 419969,40 рублей.
На 01.04.2017 года утверждено штатное расписание приказом заведующей от 01.04.2017 года №40-ОД за период с 01 апреля 2017 года по 31 декабря 2017года, количество штатных единиц осталось без изменений. Увеличен месячный фонд оплаты труда на 10211,24 рубля  по учебно – вспомогательному и обслуживающему персоналу и составил  430180,64 рубля.  
На 01.07.2017г  утверждено штатное расписание приказом заведующей от 01.07.2017 №47-ОД за период с 01 июля 2017 года по 31 декабря 2017 года в количество штатных единиц осталось без изменений. Месячный фонд оплаты труда составил 437681,02 рубля. Увеличение в сумме 7500,38 рублей произошло  по учебно - вспомогательному и обслуживающему персоналу.
        На 01.09.2017 года действовало штатное расписание, утвержденное приказом заведующей  от 01.09.2017года №02/3-ОД, с увеличением месячного фонда на 715,44 рубля по обслуживающему персоналу и составил в сумме 438396,46 рублей. Количество штатных единиц осталось без изменений.
       При проверке штатных расписаний  нарушений не установлено.
       Утверждено плановых назначений на оплату труда и начисления  на выплаты по оплате труда в сумме 7122135,0рублей. Исполнение составило 100% от плановых назначений, в том числе по КОСГУ 211 в сумме 5446317,35 рублей, по КОСГУ 213 в сумме 1675817,65 рублей.
       Согласно представленному отчету по ф. 0503721 «отчет о финансовых результатах деятельности учреждения» фактический фонд оплаты труда с начислениями на заработную плату работников МДОУ детский сад «Сказка»  в 2017 году составил 7122135,00  рублей, в том числе по КОСГУ 211 – 5446317,35 рублей, по КОСГУ 213 - в сумме 1675817,65 рублей. 
        При выборочной проверке правильности начисления заработной платы и отпускных за 2017 год нарушений не установлено.
2018 год
Фонд оплаты труда работников МДОУ детский сад «Сказка» рассчитан исходя из количества ставок, должностных окладов, предусмотренные штатными расписаниями и тарификационными списками работников.  
По состоянию на  01.01.2018года действовало штатное расписание, утвержденное приказом заведующей от 01.01.2018года №01-ОД в количестве 35,25 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда 610631,08 рублей. 
На 01.05.2018 года  действовало штатное расписание с месячным фондом оплаты труда 571166,35и количество штатных единиц 35,0, уменьшение месячного фонда оплаты труда в сумме 39464,73 рублей произошло за счет уменьшения повышающих коэффициентов по должностям. Уменьшение количества штатных единиц произошло по обслуживающему персоналу, по должности машинист по стирке белья, изменено с 1,25 на 1,0.  
На 01.09.2018 года штатное расписание утверждено приказом заведующей от  01.09.  2018года № 10/3 ОД, месячный фонд оплаты труда и количество штатных единиц остались без изменений.
При проверке штатных расписаний и тарификационных списков нарушений не установлено.
       Утверждено плановых назначений на оплату труда и начисления  на выплаты по оплате труда в сумме 10421,5 тыс. рублей. Исполнение составило 100% от плановых назначений, в том числе по КОСГУ 211 в сумме 8141,7 тыс. рублей, по КОСГУ 213 в сумме  2279,8 тыс. рублей.
       Согласно представленному отчету по ф. 0503721 «отчет о финансовых результатах деятельности учреждения» фактический фонд оплаты труда с начислениями на заработную плату работников МДОУ детский сад «Сказка»  в 2018 году составил 10658,5 тыс. рублей, в том числе по КОСГУ 211 –8141,7 тыс. рублей, по КОСГУ 213 – 2516,8 тыс. рублей. 
       Разница по КОСГУ 213 в сумме 237,0 тыс. рублей образовалась из-за наличия дебиторской задолженности на начало года в сумме 8,3 тыс. рублей  и  на  конец года в сумме 245,3 тыс. рублей. 
        При выборочной проверке правильности начисления заработной платы и отпускных за 2018 год нарушений не установлено.

         4. Полнота оприходования денежных средств по кассе. Наличие и достоверность оправдательных документов, являющихся основанием для списания расходов по кассе, законность произведенных расходов Соблюдение порядка выдачи денежных средств под отчет.
          В проверяемом периоде поступление и расходование денежных средств  по кассе  не осуществлялось.
          В ходе проверки соблюдения порядка выдачи денежных средств в подотчет была  проверена правильность составления  авансовых отчетов, наличие заявлений на выдачу денежных средств в подотчет , первичных документов на приобретение материальных ценностей, журналов операций №3 расчетов с подотчетными лицами.
В подотчет денежные средства выделены безналичным расчетом на банковскую карту подотчетного лица – до октября 2017года завхозу Бальжитовой И.С., с октября  2017года Попиловой Т.Г. по 3 ноября 2017года , с 7 ноября 2017года по август 2018года завхозу  Багановой В.В., с августа 2018года Сидоровой Д.Н.
 Всего в проверяемом периоде перечислены денежные средства  в сумме  345676,20 рублей, из них:
 - в 2017году 176808,32 рублей.
 -в 2018 году 168867,88 рублей.
 Денежные средства израсходованы на приобретение материальных ценностей, канцелярских товаров и основных средств, для нужд учреждения.
 Приобретенные материальные ценности в подотчет, своевременно оприходованы и списаны, основные средства приняты к учету и присвоены инвентарные номера.

            5. Операции с основными средствами, материальными ценностями и малоценными предметами. Полнота оприходования и законность списания товарно-материальных ценностей. Проверка сохранности товарно-материальных ценностей.

        По состоянию на 1 января 2017 года на балансе Учреждения числилось основных средств балансовой стоимостью на сумму 93654,04тыс. рублей, на 01.01.2019года  на сумму 93946,72 тыс. рублей, что соответствует ф.0503730. 
        В проверяемом периоде учет материальных ценностей в Учреждении организован  в соответствии с принятой и утвержденной учетной политикой, которая разработана в соответствии действующим законодательством и ежегодно утверждается приказами заведующей. Вносятся изменения в учетную политику в соответствии с  изменениями, вносимыми в действующее законодательство.
       На каждый объект основных средств заведены инвентарные  карточки учета основных средств, в установленном порядке присвоены инвентарные номера. Данные оборотных ведомостей по основным средствам соответствуют данным баланса.
      Сохранность  основных средств и материальных ценностей в учреждении обеспечивается: заключены договоры о материальной ответственности, проводятся ежегодные инвентаризации с участием работников бухгалтерии.
      Порядок и сроки проведения ежегодной инвентаризации  материальных ценностей соблюдаются. 
       По проверке своевременности оприходования и законности использования средств на питание учащихся, сохранности продуктов питания в целом нарушений не установлено. 
       Поступление и расходование продуктов питания ведется в регистрах произвольной форме, что является нарушением п. 119 Инструкции № 157н  от 01.12.2010г. «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению», с учетом  внесенных изменений, в соответствии с которым аналитический учет продуктов питания ведется в оборотной ведомости по нефинансовым активам. Записи в Оборотную ведомость по нефинансовым активам производятся на основании данных Накопительной ведомости по приходу продуктов питания и Накопительной ведомости по расходу продуктов питания. Форма накопительных ведомостей, должна соответствовать требованиям Приказа №52 от 30.03.2015года «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и методических указаний по их применению". 
      Выбытие продуктов питания производится на основании меню-требований. При составлении меню – требований в целом нарушений нет.     
                                                                    
        6.Соблюдение законодательства при осуществлении закупок товаров, работ и услуг. 

        Отношения в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд регулируются Федеральным законом от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее Федеральный закон №44-ФЗ). 
        В соответствии с п.1 ч.2 ст. 38 Закона 44-ФЗ от 05.04.2013г. в Учреждении назначен контрактный управляющий гл. бухгалтер Учреждения Олодова И.В.(приказ №1 от 09.01.2018года). Приказ о назначении контрактного управляющего на 2017год, не представлен на проверку,  соответственно следует делать вывод, что в 2017году контрактный управляющий не назначался. 	
        Проверкой соблюдения порядка размещения и заполнения планов - графиков и планов - закупок установлено следующее:
        В соответствии с п.10 ст.21 Закона 44-ФЗ от 05.04.2013 года «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»(далее Закон44-ФЗ) с внесенными изменениями, заказчики утверждают в течение 10 рабочих дней после получения им объема прав в денежном выражении на принятие и (или) исполнение обязательств или утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности. Размещают  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» планы-графики размещения заказов в течении 3 рабочих дней со дня утверждения в соответствии с п.15 ст.21 Закона 44-ФЗ.
     2017год.
     Учреждению доведены объемы бюджетных ассигнований 29.12.2017года, уведомлением №1022 о бюджетных ассигнованиях из районного бюджета на 2017год. План - график размещен 29.01.2018года, должен быть размещен 25.01.2018года.
    2018год.     
     Учреждению доведены объемы бюджетных ассигнований 29.12.2018года, информация к соглашению о предоставлении субсидий на 2018год. План - график размещен 19.01.2019года, срок размещения плана - графика не нарушен.
      Общий объем закупок:
    -   в 2017 году в сумме 513,3тыс. рублей;
    -   в 2018 году в сумме 480,5 тыс. рублей.
       Закупки в проверяемом периоде осуществлялись у единственного поставщика в соответствии с п.4,5 ч. 1 ст.93 Федерального закона от 05.04.2013года 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и в соответствии с  Федеральным законом от 18.07.2011 года  №223-ФЗ «О закупках товаров, работ и услуг отдельными видами юридических лиц».          
       Выборочно проанализированы договоры на поставку продуктов питания, учебной и канцелярской продукции, об оказании услуг, выполнении работ, за проверяемый период. В результате установлено:
      -в отдельных договорах за 2018год отсутствуют приложения к договорам на поставку товаров, работ и услуг (спецификация к договору поставки), которая является неотъемлемой частью договора, что является нарушением ст.33 Федерального Закона №44-ФЗ. В п.п.1.2.,1.3п.1 договора купли продажи №260от 06.08.2018года, заключенного с ООО «МС-ОфисПро», предоставленного на проверку, имеется ссылка на спецификацию, однако приложения (спецификации) к договору отсутствует. Договор. Всего на сумму 3883,20 рублей. (копия договора прилагается к акту проверки).
        Целесообразность расходов на осуществленные закупки подтверждена муниципальными нуждами.

        7. Состояние бухгалтерского учета и отчетности. Соблюдение Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной бюджетной отчетности, и их достоверности. 

    Бухгалтерский учет поступления и расходования бюджетных средств, а также средств, полученных в виде родительской платы за содержание детей в детском учреждении (собственных доходов) в учреждении ведется в целом в соответствии с Федеральным законом "О бухгалтерском учете " от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ, с внесенными изменениями. (далее - Федеральный закон №402-ФЗ), а также в соответствии с Приказом  Минфина РФ от 16.10.2010 года №174н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и инструкции по его применению», приказом Минфина РФ  от . 
       В соответствии со ст. 8 Федерального закона 402-ФЗ в Учреждении разработана и утверждена Учетная политика и утверждена приказом заведующей №1-ОД от 09.01.2017года за 2017год, и внесены изменения приказом заведующей №10 от 19.01.2018года. Документ в целом содержит положения и требования в соответствии с действующим законодательством, необходимые для ведения бухгалтерского и налогового учета.
      Однако, необходимо внести изменения в п.3 «Материальные запасы» раздела 4 «Учет отдельных видов имущества и обязательств» в части поступления и расходования продуктов питания, в соответствии с п. 119 Инструкции № 157н  от 01.12.2010г. «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению», с учетом  внесенных изменений,
       В соответствии со ст.7 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» хранение первичных документов, учетных регистров и других бухгалтерских документов обеспечено. 
     Отчетность в вышестоящие и другие организации предоставлялась в соответствии с установленными формами, своевременно и в срок. 
     

  
      Выводы и рекомендации.

     Проверкой достоверности отчетных данных по использованию бюджетных средств и средств, полученных в виде родительской платы за содержание детей в детском учреждении (собственных доходов), проведенной сплошным методом, установлено следующее:
      - в нарушение п.1 ст.13 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ, выявлено искажение между учетными и отчетными данными по кредиторской задолженности в 2017 году по КОСГУ 225 «Работы и услуги по содержанию имущества» в сумме 2,9 тыс. рублей, по КОСГУ 310 «Приобретение основных средств» в сумме 47,9 тыс. рублей;
       Пояснения по установленным расхождениям, прилагаются к акту проверки.    
       При выборочном анализе, осуществленных закупок товаров, работ и услуг Учреждением за проверяемый период, выявлены нарушения в части заключения контрактов и договоров. А именно, в 2018году в нарушение ст.33 Федерального Закона №44-ФЗ в договоре купли – продажи №260 от 06.08.2018года, отсутствует приложение к договору (спецификация к договору). 

                 Рекомендации Учреждению:
        
       Контрольно счетная палата муниципального образования «Эхирит-Булагатский район» рекомендует заведующей МДОУ детский сад «Сказка» проанализировать результаты настоящего контрольного мероприятия, принять меры по устранению и дальнейшему недопущению отмеченных в нем недостатков.
       О принятых мерах проинформировать КСП,  в срок до 24.11.2019года.
     
 

Аудитор                                                                                                Бураева Е.А.

                












      - сопоставление данных ведомости начисления заработной платы с данными формы. 0503769 «сведения по дебиторской и кредиторской задолженности» показало наличие остатка по ведомости начисления заработной платы на начало года 
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